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This policy sets out conditions applicable to the desired employee behaviour in the workplace. 

The full content of the policy is available for download to your shopping cart. 

Example content: 

All employees of [insert Company name] are expected to observe the highest possible standards of 
behaviour, ethics and integrity as a condition of their employment. 

The standards expected of employees include, but are not limited to: 

 adherence to occupational health and safety policies at all times; 

 not to possess, distribute, sell, consume or be under the influence of drugs or alcohol whilst in the 
workplace 


